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. IDENTIFIKACNI UDAJE SKOLY

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

wLearning by doing”

Nazev organizace:

LABYRINTH — gymnazium a zakladni skola, s.r.o.

Adresa:

Lidicka 1869/28, 602 00 Brno
misto ptisobeni Zerotinovo namésti 533/6, 602 00 Brno;

Technicka 2998/19, 616 00 Brno

1Z.0 $koly: 181 080 729

REDIZO: 691 009 627

1CO: 039 72 071

Pravni forma: S.I.0.

Reditel $koly: RNDr. Mgr. Bietislav Svozil, Ph.D.
Provoz Skoly: 7:30 — 17:00

Telefon/mobil: 608 407 832

E-mail: svozil@openschoolspace.eu

Webové stranky Skoly:

www.labyrinthschool.cz

Zrxizovatel: LABYRINTH — gymnazium a zakladni skola, s.r.o.
Adresa: Lidicka 1869/28, 602 00 Brno

I1CO: 039 72 071

Telefon: 608 407 832

E-mail: svozil@openschoolspace.eu

Webové stranky:

http://openschoolspace.eu/

Platnost dokumentu

Tato verze Skolniho vzdélavaciho programu je platné od 1. tnora 2024.

kulaté razitko

RNDr. Mgr. Bietislav Svozil. Ph.D.

reditel Skoly
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2. Charakteristika, umisténi

Skolni druzina (SD) je sou&dsti ZS Labyrinth. Pro svou &innost vyuzivé tiidy zakladni
Skoly, které jsou vybaveny knihovnickou, interaktivni technikou, stavebnicemi, hrami,
vytvarnymi a hudebnimi potfebami. K odpocinku, pohybovym a dal$im aktivitdm
mohou zéci vyuzivat mobilni poc¢itaCovou ucebnu, vytvarnou ucebnu, skolni knihovnu,
ucebny v budové 2. stupné. Za piiznivého pocasi mohou Zzaci travit Cas v blizké
uzaviené zahrad¢ - Petrinum, parcich nebo na hfistich (pfevazné v Petrinu, té€locvicna
VUT, pohybova mistnost v budové 2. stupn&). Skolni druZinu mohou navitévovat Zaci
1. az 5. ro¢niku.

V prostorach Skoly je i1 Skolni jidelna-vydejna, kterd ve spolupraci s vychovateli
zajiStuje pitny rezim.

3. Charakteristika Skolniho programu

Skolni druZina je organiza¢ni souldsti zdkladni $koly, plni vzd&lavaci cile a rozviji
specifické znalosti, schopnosti, dovednosti, postoje 1 hodnoty. Ve svém obsahu a
konkrétnich cilech vychdzi ze Skolnitho vzdélavaciho programu pro zakladni Skolu.
Stejné jako Skola se i Skolni druzina zaméfuje na rozvoj zaka individudlni cestou, tedy
umoziuje vSem zdkiim rozvoj jejich potencidlu. Hravou formou upeviuje védomosti
ziskané ve vyucovani, rozviji dilezité osobni a socidlni kompetence, ma dtlezitou roli v
prevenci negativnich socidlnich jevi. Cilem vzdélavani ve Skolni druzin€ je pripravit
zaky pro Zivot ve spoleCnosti a prostfednictvim nejrizn€jSich aktivit je vybavit
74doucimi kompetencemi, védomostmi, dovednostmi a postoji. Skolni druZina se snazi
nabidnout Zakiim co nejpestiej$i paletu podnéti tak, aby meéli kontakt s rdznymi
situacemi, pohledy na danou problematiku a méli moznost si volit podle svych
schopnosti a drovné vyvoje. V ramci Skolni druZiny se stfidaji fizené, polofizené i
nefizené aktivity. Je zohlednén 1 poZzadavek dobrovolnosti aktivit, pozadavek
seberealizace, pestrosti a prfitazlivosti (motivace). Skolni vzd&ldvaci program je
orientovan na témata oblasti clovék a jeho svét, umeéni a kultura, ¢lovek a svét prace,
Cloveék a zdravi, informacni a komunikaéni technologie. Prostiednictvim plani dale
napliujeme kli¢ové kompetence a zaclefiujeme prufezova témata.

Skolni druZina je misto:
* pro zdjmové vyziti zaka,
* pro regeneraci sil po vyucovani,
* prorozvijeni tvorivosti,
* pro posilovani sebevédomi,
* pro komunikaci zaki, vychovatelil a zdkonnych zastupct.

Vychovatelé:

* motivuje Zdka ke sprdvnému pristupu k edukaci — k celoZivotnimu ucent,

* vede Zaky k vSestranné, Gi¢inné a oteviené komunikaci,

» vytvari v Zacich potiebu utvaret kladné vztahy,

* uci Zdky rozvijet fyzické, duSevni a socidlni zdravi,

* pomaha zakim rozvijet a poznavat vlastni schopnosti s redlnymi
moznostmi
a uplatiiovat je,

* rozviji zajmy zakd,



* pomaha zdkim orientovat se v konfliktnich situacich a nalézat spravna
feSeni.

3.1. Délka a ¢asovy pldn vzdélavani
Vzdélavaci plan pro Skolni druZinu je vypracovan v navaznosti na Skolni vyuc€ovaci plan
na obdobi celé Skolni dochazky do SD. Jednotlivé Cinnosti vychdzi z mésicnich témat.

3.2. Formy a obsah cinnosti

Zakladnim prostfedkem Cinnosti $kolni druZiny je hra zaloZena na prozitku dcastnika,
ktera rozSifuje védomosti a dovednosti, obohacuje jejich sebepoznani a navozuje kladné
emoce.

Skolni druZinou prostupuji &innosti/aktivity:

o prilezitostné — besidky, vystoupeni, sportovni dny, vylety, exkurze, kulturni
programy,

e pravidelné — organizované aktivity,

e spontanni — kazdodenni individualni klidové Cinnosti po obédé, pri pobytu ve
vnitr i venku,

e individudlni - zejména vytvafenim podminek pro rozvoj a podporu
individualnich specifik zakli ve spolupraci se zdkonnymi zastupci, s vyuZitim
poradenské pomoci Skoly nebo doporu¢enym poradenskym zarizenim,

e odpocinkové — poslechové Cinnosti, individudlni hry, ale i aktivni odpocinek,

¢ relaxacni — které kompenzuji zat¢z béhem Skolniho vyucovani,

e pripravné (priprava na vyucovani) — didaktické hry, ¢innosti, jimiZ upeviiujeme
a rozSifujeme poznatky, které Zaci ziskali ve Skolnim vyucCovani. Po dohodég se
zakonnymi zdstupci a tfidnimi uditeli se néktefi Zaci vénuji praci na domacich
ukolech (nikoli bezprostiedné po obéd€ nebo narocnéjsi aktivité, ale aZ po
15:30, kdy je mozno pripravit klidné prostfedi),

e zajmové — vytvarné, rukodélné, hudba, zpév a tanec, literarné-dramaticka
¢innost, prirodovédna a vlastivédna ¢innost, robotika, pohybové a télovychovné.

3.3. Velikost a vnitini organizace zarizeni

Skolni druzina méa osm oddéleni - z toho je pét oddéleni "klasickych" a tfi oddéleni,
které jsou organizované prostienictvim zajmovych krouzkii. Prostory SD jsou rozdéleny
do né€kolika hracich koutkll (stavebnicovy, hudebni, vytvarny, rukodé€lny, sportovni,
oddechovy). K venkovnimu vyziti vyuzivdme "Skolni" zahradu, parky a hfisté. Pfi
nepiiznivém pocasi vyuzivame vnitini prostory, ale i prostory 2. stupné. Organizacni
chod se fidi vnitinim fddem Skolni druZiny a pldnem vychovné vzdélavacich ¢innosti.

4. Podminky ke vzdélavani

4.1. Materialni podminky

K oddechovym c¢innostem slouzi zaktim herni zény ve tiidach, které jsou vybaveny
riznymi typy stavebnic a her, kobercem/tatamy k relaxacnim cinnostem. Herni zony
jsou vétsinové dale vybaveny malou knihovnou. Skolni druZina vyuziva také
interaktivni techniku a pocitacovou mobilni uéebnu. Vytvarny a rukodélny koutek je
vybaven stoly, zidlemi - pracovni zonou. Vytvarné potfeby jsou uloZeny ve skiiiikach a
kdykoliv ptistupné détem dle zajmu. Zaci dile mohou vyuZivat k riizndm &innostem
keramickou a vytvarnou ucebnu, hudebni ucebnu, prostory Digi centra, pohybovy



prostor a pfipadné prostory na 2. stupni. K venkovnim aktivitdm vyuzivaji prostor ve
"Skolni" zahrad¢, v parcich a htistich.

4.2. Psychosocidlni podminky
Ve skole je kladen diiraz na vytvareni pfiznivého socialni klimatu, vytvorfeni klidné a
uvolnéné atmosféry. Utvareni pratelskych mezilidskych vztaha.
Je dulezité:
e spoluvytvaret pohodové prostfedi mezi zaky a pedagogickymi pracovniky,
e respektovat individualitu zZaka/jeho potieby - v€kova pfimétenost a motivujici
zpétna vazba,
e poskytovat zdkiim moznost spolutcasti na zivot¢ skoly,
e dbat na v€asnou informovanost o vécech uvnitt Skoly i mimo ni,
e chranit zZaky pted patologickymi jevy.

4.3. Podminky pro Zdky se specifickymi vzdéldavacimi potiebami
V souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. jsou uskute¢iiovany tyto zasady prace:

e Respektujeme individualitu kazdého Zaka, vytvaifime pifiméfené prostiedi pro
jeho vsestranny rozvoj.

e Na podminkach pro Zzaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami tUzce
spolupracujeme s jejich zdkonnymu zastupci a Skolnim poradenskym
pracovi§tém (SPP).

e Pii vybéru ¢innosti ve SD, pfi motivovani a hodnoceni zakil se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, bereme ohled na jejich moznosti.

e Pokud je ve SD zik s mimotadnym talentem, bude na n&j bran pfi piipravé
programu zietel, aby byly Zdkovi nabidnuty takové metody a formy préce, které
by ho vhodné motivovaly a uspokojily.

4.4. Organizace Skolni druZiny

Provoz $kolni druziny je zajistén denné od 7:30 do 17:00 hodin. Ranni druzina je od
7:30 hodin do 8:30 hodin. Odpoledni druzina probihéd od 13:00 hodin do17:00 hodin. Po
skonceni vyucovani predavaji ucitelé¢ zaky vychovatelim, kteti je odvadéji do prostor
SD. Pokud Z4ci navitévuji zajmové krouzky, piijde si pro né do druziny ugitel/lektor
(vedouci krouzku) a po skonéeni je opét piivede zpdt. Odchod Zaki ze SD je zajistovan
dle informaci v zapisnich listcich.

Provoz SD
e se fidi ustanovenym Vnitifnim Fadem Skolni druziny,
e poplatky za SD jsou stanoveny dokumentem Uplata ve Skolni druZziné.

4.5. Rizeni $kolského zafizeni

Skolni druzina je souéasti zakladni koly. Ziizovatelem je LABYRINTH — gymnéazium
a zakladni Skola, s.r.o. Mimoskolni vzdé€lavani zajistuji vychovatelé. Jejich tikoly jsou
vymezeny pracovni ndplni. Vychovatel¢ jsou fizeny feditelem. Pedagogicky sbor
pracuje jako tym. Pfi organizovani kulturnich a spolecenskych akci zveme ke
spoluti¢asti i rodi¢e. Reditel $koly vyhodnocuje praci vsech zaméstnancti, pozitivné
motivuje a podporuje vzajemnou spolupraci.

4.6. Persondlni podminky

Vzdélavani ve Skolni druziné zajiStuji vychovatelé. Vychovatelé poskytuji zaktim
zajmoveé vzdelavani, jsou inicidtory a privodci zakl pii volno Casovych aktivitach.
Probouzeji v zacich aktivni zdjem o vzdélavani. Podporuji komunikaci, spolupraci a



sebereflexi. Podnécuji a rozviji pfirozenou zvidavost zakt, jejich chut’ objevovat nové
skutecnosti a smétfovat k dosazeni svého maxima. Vybranymi aktivitami vzbuzuji
v zacich zdjem o Cinnosti, podporuji jejich sebevédomi a rozviji pozitivni stranky jejich
osobnosti.

4.7. Ekonomické podminky
Cinnost $kolni druziny je financovana ze statniho rozpoctu a z plateb Skolné¢ho. Uplata

za poskytovani vychovné vzdélavaci Cinnosti ve Skolni druziné je zahrnuta v platbé
Skolného.

4.8. Spoluprdce s rodici (zdkonnymi zdstupci) a jinymi subjekty

Jako podstatnou sou¢ast Gisp&sné realizace SVP vnimame zapojeni zakonnych zastupcti
do vzdélavaciho procesu. Proto je jednim z naSich cilil oteviend vzajemnéd komunikace.
O c¢innosti Skolni druziny je pravidelné informujeme prostfednictvim webovych stranek,
facebooku a prostfednictvim whatsappu. Dalsi formou informovani rodi¢l jsou
rodicovské kavarny a pravidelné newslettery atd.

Pozitivni vzajemné vztahy ovlivituji spolecenské akce jako jsou napi.: vano¢ni a
velikono¢ni jarmark, dilny pro rodiCe, vernisdze. Intenzivné spolupracujeme napfi. s
Knihovnou Jifiho Mahena, Moravskou galerii a Masarykovou univerzitou.

Nekteré formy spoluprdce:

o se ZS — konzultace s vyudujicimi a §kolnim poradenskym pracovi§tém
(SPP),

o spoluprace s metodikem prevence,

o s Pedagogickou radou,

o s rodi¢i — rozhovory, spolupréace na akcich,

o s okolnimi SD — metodickd spolupréce, vzdjemné pracovni ndvitévy
vychovatelek,

o s vefejnosti — vystavy, besedy,

o s univerzitou - praxe studenti,

o s galerif a dalSi.

4.9. Bezpecnost a ochrana zdravi

Pro &innost SD plati stejna pravidla o BOZ jako ve Skolnim #adu. Pokud SD pro svoji
¢innost vyuziva odborné ucebny (napt. t€locvicnu, venkovni hiisté, atelier apod.), fidi se
piislusnymi fady pro tyto u¢ebny. Zaci ptihlaseni do SD jsou pouéeni o BOZ a zaznam
o pouceni je uveden v tfidnich knihéch jednotlivych oddéleni.

V SD jsou vytvofeny podminky pro zajisténi bezpe&nosti a ochrany zéki, ochrany pied
socialné patologickymi jevy a ptfed projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili.
Zvolené formy odpovidaji v€kovym zvlaStnostem zakl a potfebam provozu. Jedna se o
prabézné provadény dohled vychovateli, vychovné piisobeni v pribéhu realizovanych
&innosti uplatiiovanych v souladu s realizovanym SVP.

Ve vSech prostorach Skolni druziny je zaklim zak4zano pozivani alkoholickych napojd,
kouteni, distribuce nebo aplikace ndvykovych nebo toxickych latek.

Vychovatelé pribézné sleduje konkrétni podminky a situaci ve Skolni druzin€ z hlediska
vyskytu socidln¢ patologickych jevl, uplatiiuje rizné formy a metody umoziujici
véasné zachyceni ohrozenych zaki.



Vychovatelé jsou povinni v souladu s pracovnim fadem a skolskym zdkonem vykonavat
dohled nad Z4ky, a to hlavné v prostorach, kde by k socialné patologickym jeviim mohlo
dochazet.

Vytvatime pohodové prostiedi, pfiznivé socialni klima — otevienost a partnerstvi
v komunikaci, podporujeme tictu, toleranci a spolupraci.

Respektujeme potieby jedince. Cinnosti vychézeji ze zajm ulastnikil. Vsestranny
prospéch Zzakli je hlavnim momentem v ¢innosti. DodrZzujeme zéasady vekové
pfimétenosti a motivujiciho hodnoceni.

Hrubé a umyslné fyzické utoky vici vychovatelce a ostatnim zakiim se vzdy povazuji
za zavazny prestupek.

Zaci se spolupodileji na planovéani, pribéhu a vyhodnocovéani &innosti - diraz na
sebehodnoceni.

5. Formy vzdélavani

Zajmové vzdélavani ve skolni druziné naplituje svymi specifickymi prostfedky obecné
cile vzdélavani dané Skolskym zakonem. Jde zejména o rozvoj zdka, jeho uceni a
poznani, osvojovani hodnot, na nichZ je zaloZena naSe spolecnost, ziskavani osobni
samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatnd osobnost pozitivné ptsobici
na své okoli. Zijmové vzdélavani se uskutectiuje formou pravidelné vychovné,
vzdélavaci a zdjmové Cinnosti, pfilezitostnymi akcemi a nabidkou spontdnnich aktivit.
Umoziuje odpocinek i pfipravu na vyucovani. Cilem je vychovavat k smysluplnému
vyuzivani volného Casu a vybavovat zdky dostatkem naméth pro napliiovani volného
Casu. Plan cinnosti Skolni druziny ,,Learning by doing“ je vypracovan na obdobi
dochazky do SD pro 7zaky od 1. do 5. roéniku. Jsou v ném konkretizovana jednotliva
témata, ktera jsou v souladu s SVP pro zakladni vzdélavani.
Bereme zietel na zdky se specifickymi potfebami vzdélavacimi potfebami, na zaky
s riziky neuspésnosti, socialné znevyhodnéné, ale také na zéky talentované a nadané.
V tomto ohledu spolupracujeme s vychovnym poradcem 8koly, s SPP a s tfidnimi
uciteli.
Dbdame na rozvoj v oblastech:
- spolecenskych — besedy, pred¢itani z knih, piehlidky, setkavani,
- odpocinkovych — hrani individudlnich i socialnich her,
- pracovnich — peCovani o Skolni zahradu, zfizeni bylinkové zahrady, ekologické
aktivity, vyroba vyrobkd, pfirava jednoduchych pokrmi a zéklady stolovani,
- vytvarnych — seznamovani s rtiznymi technikami, prace s barvami, modelovani,
prace s keramickou hlinou a jinymi netradi¢nimi materialy,
- sportovnich a relaxacnich — seznamovani Zzakl srlznymi sporty, soutéZze,
turnaje, vychazky, zapojeni relaxacnich technik aj.,
- dramatické a hudebni vychovy — vystupovani na besidkach, dramatizace riznych
planovanych i nahodilych situact,
- estetické — nauceni zaki pecovat o kvétiny, spolupodilet se na vyzdobé¢ prostor
Skoly.

Cile SVP pro SD:
o vSeobecny rozvoj osobnosti zZdka,
° ziskdni v8eobecného prehledu /v ndvaznosti na ucivo 1. stupné/,
o rozvoj ¢tenarské gramotnosti,



o pochopenti a uplatiiovéni zasad demokracie - UMLUVA O PRAVECH
DITETE /kazdy ma sva préava, ale i povinnosti/,

o utvareni védomi narodni a stitni prisluSnosti, ale i respektu k jiné
etnické, kulturni a naboZenské skupiné,

o pochopeni a uplatiovani principu rovnosti Zen a muZzd,

o ziskdn{ a uplatiiovani znalosti o Zivotnim prostfedi, jeho ochrana,

o dodrzovéni bezpecnosti a ochrana zdravi.

6. Obsah vzdélavaciho programu Skolni druZiny

Vzdélavaci a vychovné oblasti

6.1. Clovék a jeho svét

Misto, kde Zijeme

Poznavani nejblizSiho okoli Skoly - vyznamnd mista ve mésté Brné, ale i jeho
nejbliz§iho okoli; orientace v prostoru a ¢ase, odhad Casu a vzdalenosti; bezpecnost
na cest¢ do Skoly, vychdzkach, dopravni vychova. /Kompetence Cinnostni a
obcanské/.

Lidé kolem nas

Osvojeni zdsad vhodného spoleCenského chovéni, tolerance, empatie, vzdjemné
ucty, komunikace slovni 1 mimoslovni, dodrzovani pravidel stolovani, piedchazeni
Sikan¢, zarazeni prvki medidlni vychovy (co déti shlédly, slySely), prace
s internetem (vyhleddvani a zpracovani informaci). = /Kompetence k reSeni
problému, komunikativni, socidlni/.

Lidé a ¢as

Utvéreni a dodrzovéni spravného rezimu, vytvareni pravidelnych navykl; vhodné
rozvrzeni Cinnosti a jejich stiiddn{; ucelné vyuZivani volného Casu (zaklady pro
vyuzivani smysluplnych volnocasovych aktivit). /Kompetence k trdveni volného
casu /.

Clovek a svét prace

U¢i se zakladim pracovnich i vytvarnych technik, pracuje s riznymi materidly,
Vytvari si pozitivni vztah k praci.

Clovék a piiroda (rozmanitosti piirody)

Vychdzky a pobyt v pfirodé¢ - pozorovani zmén, urCovani zivoCichi a rostlin,
vyuziti encyklopedii, nasledné vytvarné zpracovani; péce o pokojové rostliny;
ekologicka vychova — ochrana pfirody. /Kompetence k uceni /.

Clovék a jeho zdravi

Poznéavani sebe sama; pouceni a péce o zdravi, pouCeni o nemocech, zdravotni
prevence, osobni hygiena a Cistota, pouceni o urazech a jejich predchazeni, oSetfeni
drobnych poranéni. Tyto Cinnosti jsou doplnény besedami. DodrZovani bezpecnosti
pfi pohybovych hrich v mistnosti, télocvicné, v prirodé a ve sportovnim arealu
Skoly, relaxacni cviCeni, dodrZovéani pitného reZimu. /Kompetence komunikativni,
socialni a interpersonalni, obanské /.

6.2. Informacni a komunikacni technologie

Zaklady prace s pocitacem
Zvladnuti zdkladnich funkci pocitace, orientace na internetu, ochrana dat pred
poskozenim, ztratou, zneuZitim.



Vyhledavani informaci a komunikace
Bezpecnd komunikace s internetem.
Zpracovani a vyuziti informaci

Podpora informac¢ni gramotnosti u zakl od 6 let.

. Uméni a kultura

Vytvarna vychova

Béhem celé dochazky ditéte do SD rozvijime kulturu v oblastech chovani,
stolovani, oblékani, cestovani, rozvoj estetického citéni. Uméni se vyjadfit beze
slov - mimika, gesta, jazykem - dramatickd vychova. Uméni se vyjadfit jazykem,
obohaceni emociondlniho Zivota - ¢teni knih, besedy a akce v knihovnéch.
/Rozvijime kompetence kuceni, trdveni volného casu, kiteSeni problémd,
komunikativni/.

Esteticka a hudebni vychova

S hudbou se dité setkavd odmalicka. Zpév by se mél stat pro zadky piirozenou
potfebou pro vyjadieni pohody a radosti. Nasi snahou je u zakl rozvijet potfebu
zpivat, naucit je citit a vnimat hudbu, vyjadfit ji riznymi prostfedky, rozvijet
rytmické citéni.

/Rozvoj kompetenci komunikativnich a socialnich/.

. Clovék a svét prdace

Pracovni vychova

VSechny pracovni praktické c¢innosti pomahaji rozvoji rozumového poznani,
zdokonaluji jemnou motoriku, manualni zruénost, uéi premyslet. Zaci se uéi
zodpovidat za kvalitu, u¢i se vnimat vlastnosti materidlti, zachazet s nastroji, dbat o
bezpecnost, naucit se praci s tradicnimi i netradi¢nimi materialy.

/Rozvoj kompetenci pracovnich, obcanskych, k feSeni problémi a k trdveni volného
casu/.

. Clovék a zdravi

Télesna vychova

Veskeré télesné aktivity vedou k vSestrannému rozvoji zaki, k zvySeni jejich
pohybové schopnosti, k posileni charakterovych vlastnosti — spolupraci,
zodpovédnosti, odvahy, vytrvalosti, respektovani dospélych i vrstevnikd, umét se
podridit. Té€lesnd vychova vede k navozeni pocitu Stésti, k navySeni psychické
odolnosti viic¢i negativnim jevim.

/Rozvoj kompetenci socialnich, komunikativnich, k trdveni volného casu/.

7. Kli¢ové kompetence

Rozvoj klicovych kompetenci zahrnuje dlouhodoby proces. Jedna se o souhrn
védomosti, dovednosti, schopnosti a postojti, které Zaci ziskavaji v pribéhu nékolikaleté
dochéazky do skolni druziny. Budou se prolinat v§emi ¢innostmi z4jmového vzdelavani.

e« KOMPETENCE K UCENI

Zaci se uéi védomé eliminovat rusivé podndty a vytvaret si optimalni podminky pro
uceni. UCit se s chuti, praci dokoncit, klast si otazky, hledat na n¢ odpovédi, vytvaret si
plan pro dosazeni cilt, ziskané védomosti davat do souvislosti, uplatiovat v praktickych
situacich pouzivat jednoduché textové zdroje (ucebnice, détské encyklopedie, ¢asopisy,
internet) apod.



e KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU

Cilem je naucit zaky vSimat si déni okolo sebe, hledat rizné varianty feSeni problému a
vybirat mezi nimi, nenechat se odradit pfipadnym nelspéchem a vytrvale sméfovat
k feSeni (chapat, Zze vyhybani se feSeni problému k cili nevede). Rozpoznat piipadné
chyby a uznat je.

e KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

Naucit déti ovladat fe€, vyjadfovat své myslenky, komunikovat s vrstevniky, dospélymi,
volit vhodny projev.

e SOCIALNI{ A INTERPERSONALNI KOMPETENCE

Vést zaky k samostatnému rozhodovani, ucit je piijimat odpovédnost za sva rozhodnuti,
dokdzat pochvalit, ocenit kamarada, spolupracovat, rozpoznat chovani, prosadit se,
pfijmout nazor jinych. Byt tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.

o CINNOSTNI A OBCANSKE KOMPETENCE

Ucit zaky aktivné se zapojovat do vetejného déni, uvédomovat si prava svd i ostatnich,
vnimat povinnosti, odpovédnost v pfistupu k povinnostem, tkolim apod, planovat,
organizovat, fidit a hodnotit, odhadovat rizika svych ndpadti, chovat se odpovédné
s ohledem na zdravé a bezpecné prostredi (prirodni 1 spoleenské), dbat na zdravi své i
jinych.

e KOMPETENCE K TRAVEN{ VOLNEHO CASU

Vést zéky k orientaci v moznostech smysluplného traveni volného Casu, aby si uméli
vybrat zajmové Cinnosti dle vlastnich dispozic, rozvijet své zdjmy v organizovanych
skupinach 1 v individualnich c¢innostech, dokézat odmitnout nevhodnou nabidku
volného casu, pldnovat a organizovat si své pracovni ¢innosti.

8. Podminky pro ¢innost Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a
Zaki mimoradné nadanych

Zakam se specialnimi vzdélavacimi potiebami bude podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pii jejich zacleniovani do volnoCasovych aktivit vénovana pribézna
zvlastni pozornost.

Pro rozvoj talentovanych jedincii budeme nabizet dalsi doplitkové aktivity v oblastech
jejich zajymau.

9. Podminky ptijimani uchazec¢i do Skolni druZiny

O zarazeni zdka do Skolni druziny rozhoduje feditel Skoly. Umistovani budou
pfednostnd Zaci niz§ich ro¢nikd. Zak bude zapsan do SD po odevzdani Fadng
vyplnéného a zdkonnym zastupcem podepsaného zapisového listku. Doba pobytu se fidi
zaznamem zakonnych zastpcl v zépisovém listku. Ze Skolni druziny Zaci tedy odchazeji
podle ¢asového udaje ur¢eného zdkonnym zastupcem, ktery je uveden v zapisnim listku.
Tento udaj musi byt v souladu s Vaitinim #adem SD. Na zapisnim listku musi byt kromé
hodiny odchodu napsano, kdo bude Zzéka ze $kolni druziny odvadét nebo zda zak bude
odchazet sdm bez doprovodu. Jakékoliv zmény v dochazce zéka sdéli zdkonni zastupci
pisemné nebo formou informacniho systému. Pokud bude vyzvedavat Zédka ze Skolni
druziny zastupce rodict mladsi 18 let, musi piedlozit pisemny souhlas zdkonnych
zastupcll o svém zplnomocnéni k prevzeti zdka. Od doby pifevzeti piebira zdkonny
zastupce pfipadné zplnomocnéna osoba za Zzéka plnou odpovédnost. Zékonny zastupce



muze své dit¢ odhlasit ze Skolni druziny kdykoliv v pribéhu Skolniho roku na zdkladé
pisemné zadosti.

Mimotadné uvolnéni bude povoleno z diivodu bezpecnosti na zaklad¢ pisemné zadosti
rodi¢ii nebo prostfednictvim informacniho systému, kterd musi obsahovat jméno ditéte,
datum, ¢as odchodu, s kym dité odchéazi a podpis rodi¢i. Zaci nebudou uvoliiovani na
zakladg telefonickych Zadosti. Dochézka do SD je pro piihlasené zaky povinna a zptisob
omluvy je stejny jako ve vyudovani. Do SD miize byt pfihldseno max. 230 zaki. V
pfipad€, Ze nemohou byt zafazeni vSichni pfihlaSeni Zaci, rozhoduje o jejich piijeti
pouze feditel Skoly. V piipad€ zatazeni zéka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se
maximélni po&et ikt SD upravuje dle zakona.

Pokud Z4k vaznym zptisobem porusi vnitini fad Skolni druziny, mtize feditel rozhodnout
o jeho vyloudeni ze SD v téchto piipadech:
o 73k soustavné nebo néjakym vyznamnym projevem porusuje kazen a potradek,
e 74k ohrozuje zdravi a bezpecnost svou nebo ostatnich,
« 74k dlouhodobé bezdivodné nenavitévuje SD,
e poruSeni vnitintho fadu SD ze strany zakonnych zistupci (opakované
nevyzvednuti ditéte po ukonéeni odpoledni SD).

10. Seznam dokumentii $kolni druZiny (SD)

+ zapisové listKky - jejich soucasti je pisemné sdéleni zakonnych zastupci o
rozsahu dochdzky a zpisobu odchodu dcastnika z druziny,

+ tridni knihy jednotlivych oddéleni ¢i jiné prehledy vychovné vzdélavaci
prace, v€etné dochazky déti,

* celorocni plan ¢innosti,

 vnitini Fad Skolni druziny, rozvrh ¢innosti,

* uplata ve SD,

« SVP pro $kolni druzinu,

* knihu drazi (v sborovné skoly).

11. Evaluaéni ¢innost

Autoevaluace Skolni druziny slouzi k poskytovani nezbytné zpétné vazby o tom, jak se
SD dafi napliiovat stanovené vychovné a vzdélavaci zaméry. Vystupy jsou soudasné i
hodnocenim kvality SD a hodnocenim kvality SVP. Evaluaéni &innosti jsou zaméfeny
na to, aby bylo mozno poukédzat na vyvoj (zménu kvality) sledovanych jevli a na
zaklad¢ této zpétné vazby hledat mechanismy korekce vlastni prace. Takto pojaté
evaluacni ¢innosti poskytnou informace o tom, jak efektivni jsou vychova a vzdélavani,
kde dochazi v praci SD ke zlepSeni, kde ke stagnaci &i zhorSeni stavu, kde se vytvafi
prilezitost k pozitivnim zménam.

Poskytne i argumenty pro piipadné zmény ve vychové a vzdé€lavani, vztazich,
organizaci, podpoii spole¢né usili pedagogickych pracovnikii SD pfispét k atmosféte
divéry ve Skole. Autoevaluace je krokem ke zkvalitnéni vzdélavani a k posileni
spokojenosti "vefejnosti" se SD a §kolou. Autoevaluace je zaméfena na cile, které si



$kola a SD stanovila v koncepci rozvoje a ve §kolnim vzd&lavacim programu, a na
oblasti, které bude muset hodnotit vzdy. Vysledky autoevaluacnich Cinnosti budou
vyhodnocovany jednak individualné s jednotlivymi vychovatelkami SD ¢&i souhrnné na
provoznich poradach a pedagogickych radach.

Nasim cilem je, aby druzina fungovala v Gzkém spojeni jak s dopoledni vyukou a
potiebami zaki a uciteli, tak s pottebami zdkonnych zastupcl. Snazime se tedy sbirat
podnéty k Cinnosti a zlepSovani hned na nékolika tirovnich.

Individudlni — probihd denni setkdvani vychovateli pfed zacatkem druziny, kdy se
navzajem sd¢luji dilezité informace z predchoziho dne/dnti. Spole¢na aktivni emailova
komunikace vSech vychovateli navzajem. Cilené rozhovory s détmi i rodi€i, pisemné
dotazniky.

Tymové — pravidelné tymové hodnoceni probiha na poradach druziny, které se konaji
minimaln¢ jednou za mésic, komplexni hodnoceni provadime v pololeti a na konci
Skolniho roku.

Vedeni Skoly — minimdln¢ jednou za Skolni rok probiha rozhovor vedeny formou
zpétné vazby s vedenim skoly. Vychovatelky se pravidelné ucastni porad ucitelt skoly.

Oblast Cile a kritéria Nastroje Terminy
hodnoceni
1. Podminky vzdélavdni
Personéln{ Vychovatelé se ucastni hodnoceni DVPP a vzdjemného prubézné
dalSiho sdélavani a sdileni
vzdjemného obohacovani v
rdmci tymu.
Materidln{ Dale zlepSovat/zkvalitiiovat | ndkup vybaveni prubézné
prostory Skolni druZiny.
inventarizece/pravidelnd kontrola | 1x ro¢né
Hygienické a | Zdravé prostiedi; venkovni | kontrola bezpecnosti; prehled prubézné
bezpeCnostni | hfisté a zahrada. vychovné prace
VyuZiti sportovisté¢ VUT a
prostort 2. stupné. proskoleni zaméstnanct 1X roéné
2. Klima $kolni druZiny
Budovani partnerského pozorovani, rozhovor, prubézné

vztahu.

Vzéjemn4 tolerance,
vychovatelé respektuji
osobnost Zaka.

Zici se podileji na
vytvéreni pravidel SD.

Vychovatelky si vzdjemné

sebehodnoceni, sociometrie

spolupréice, pravidla Skolni
druZiny

zafi a dale
prubZné dle
potieby
prubézné




pomahaji, podporuji se.

spoluprace na projektech;
rozhovory

3. Vychovné vzdéldvaci ¢innost

Pravidelné vyuZivani héaslechové/"hospitani" innost prubézné
sebehodnoceni a vzdjemné
hodnoceni tcastnikd.
Pravidelné vyuZivani rozhovory se Zaky prubézné
sebehodnoceni a vzdjemné
hodnoceni tcastnikd.
Uroven vysledkt $kolni ¢tvrtletni hodnoceni 4x ro¢né
druZiny je pravidelné
hodnocena na
pedagogickych radach.
4. Spoluprdce se zdkonnymi zdstupci a Sirsi vefejnosti
Vychovatelé pravidelné informacni schtizky (spojené s prubézné
informuji zdkonné zdstupce | tripartitami ve Skole) dle potfeby
o chovéni dcastniki.
Zéakonni zdstupci jsou osobné, facebook, whatsapp pribézné
pravidelné informovani o
Zivoté ve SD.
Zékonni zastupci se mohou prubézné
zucastnit nékterych
mimoskolnich akci
(odpoledni vychazky,
prilezitostné akce apod.).
Pravidelnd Cinnost Skolské | zdpisy z jednani SR min. 2x
rady. ro¢né
6. Autoevaluace

individualni pohovory s vedenim | 1x ro¢né

Skoly a zfizovatelem
Dotaznik spokojenosti sdruZen{ rodict 1x roéné
¢innosti a aktivit SD.
Provadéni hospitaéni feditel/poverend osoba plan
¢innosti. hospitacni

¢innosti

Provadéni kontroln{ feditel/poverend osoba plan
¢innosti. kontrolni

¢innosti




Metody a formy evaluace

Dalsi metody

hodnoceni zakd — chvélime, oceniujeme a vyhodnocujeme,

vystavky v prostorach Skoly i v partnerskych institucich/organizacich,
vyrobky domd,

rozhovory se zédkonnymi zastupci, zaky,

konzultace s vyucujicimi, vedoucim metodického sdruzeni, vychovnym
poradcem,

hodnoceni celoro¢ni prace - priibéh a vysledky vzdélavacich aktivit, jaké
zmény je tfeba udélat pro piisti $kolni rok v SVP pro SD.

pozorovani,

rozbor aktivit, analyza praci,

sociometrické metody - rozbor chovani a jednani ditéte ve skupiné a jeho
postaveni v ni,

analyza vlastni pedagogické aktivity,

vyhodnocovani dil¢ich programi, projektti a nadstandardnich ¢innosti,
rozbory pricin neuspéchd,

sociometrické metody apod.



